
ÉQUIPE
Véronique St-Jean a quitté le CÉNO en début
d’année pour poursuivre une nouvelle aventure
professionnelle. Nous lui souhaitons bon succès !

Un congé de maternité s’annonce très bientôt
pour Sabrina Pelletier qui attend son premier
enfant. Félicitations Sabrina !

Suzanne Brouillette a quitté le CÉNO à la mi-
avril pour poursuivre de nouvelles opportunités
et de nouveaux défis professionnels. La présence
de Suzanne nous manquera. 

Nous tenons à souligner l’importance des
événements suivants :

Mois de la psychologie (février 2026)
Mois de l’histoire des Noirs (février 2026)
Journée du chandail rose (25 février 2026)
Mois national du travail social (mars 2026)
Semaine du travail social (2 au 8 mars 2026)
Semaine de la francophonie

      (23 au 27 mars 2026)
Journée mondiale de la sensibilisation à
l’autisme (2 avril 2026)
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NOUVELLES

Le rapport annuel 2024-2025 du
CÉNO a été publié le 6 février 2026. 
Il résume les réalisations accomplies

et les défis affrontés. 
Le CÉNO apprend, évolue et s’adapte

au rythme des besoins des élèves, 
des familles et des communautés

scolaires qu’il accompagne.
Le CÉNO remercie sincèrement 

son équipe spécialisée, ses
partenaires multiples, ses conseils

scolaires membres, les communautés
scolaires et les familles. 

Bonne lecture !

AFFICHAGES
INTERNE/EXTERNE 

Concours 04-01 (04) / 25-26
Professionnelle ou professionnel de la santé

mentale réglementé.e à terme
(date de fermeture - 24 avril 2026)

INTERNE/EXTERNE 
Concours 07-03 (03) / 25-26

Orthophoniste à terme
(date de fermeture - 1 mai 2026)

https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/02/Rapport-annuel-2024-2025.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Affichage-04-01-04_25-26_Professionnelle-ou-professionel-de-la-sante-mentale-reglemente.e.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Interne-Externe_07-03-03_25-26_Orthophoniste-a-terme.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Interne-Externe_07-03-03_25-26_Orthophoniste-a-terme.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Interne-Externe_07-03-03_25-26_Orthophoniste-a-terme.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Interne-Externe_07-03-03_25-26_Orthophoniste-a-terme.pdf
https://cenord.ca/wp-content/uploads/2026/04/Interne-Externe_07-03-03_25-26_Orthophoniste-a-terme.pdf


COLLABORATIONS

Dans le cadre de son partenariat avec
l’École de médecine du nord de
l’Ontario (EMNO), Myriam Génier a
participé à la sélection de la
prochaine cohorte d’étudiantes et
d’étudiants en orthophonie de
McMaster University.

Le CÉNO a contribué à la supervision
clinique de l’équipe des services en
santé mentale et bien-être du
CSDCAB. 

Sophie Caron et Kaitlyn Green,
travailleuses sociales inscrites,
soutiennent présentement des
étudiantes et étudiants en éducation
coopérative. 

Le CÉNO a organisé une rencontre de
concertation entre la Société
canadienne de l’ouïe (SCO), le CCJL et
Northern Ontario Audiology Services
(NOAS). Des discussions préliminaires
ont été entamées face à une offre
coordonnée de services en
audiologie scolaire.

Le CÉNO a signé un protocole d’entente
formel avec TA@l’école. Ainsi, il
s’engage à mettre en valeur des
approches, des pratiques et des
stratégies fondées sur des données
probantes et des connaissances
pratiques.

Le CÉNO poursuit sa collaboration
en recherche avec la Dre Myriam
Beauchamp de l’Université d’Ottawa.
Ensemble, nous travaillons à
améliorer l’accès aux services de
santé pour les enfants
neurodivergents en contexte
f rancophone minoritaire. Le Conseil
scolaire catholique des Grandes
Rivières, le Conseil scolaire
catholique Franco-Nord et le Conseil
scolaire de district catholique des
Aurores boréales soutiennent ces
initiatives de recherche. Le CÉNO les
remercie de leur engagement
continu envers la collaboration,
l’excellence et l’innovation !

Le CÉNO a signé un protocole d'entente
avec St. Lawrence College pour l'accueil
de stagiaires francophones ou bilingues
inscrits au programme Communicative
Disorders Assistant (CDA). Le fait de
pouvoir contribuer à la formation du
personnel de soutien en orthophonie
constitue une opportunité fort
intéressante pour le CÉNO.

Le CÉNO est devenu un partenaire
protocolaire formel Évaluation du risque
à autrui (ERA) / Évaluation de la menace
et du risque de violence (EMRV) pour la
région Sudbury-Espanola-Manitoulin. Il
envisage la même démarche pour les
régions de North Bay et d’Algoma.

Du 23 au 27 mars 2026, l’Alliance
canadienne de l’autisme a souligné la
Semaine de la francophonie en mettant
en lumière des voix francophones et
francophiles de communautés à travers
le pays. Le 25 mars, une capsule vidéo
réalisée par Annie Demers, direction
générale du CÉNO, a été diffusée. Vous
pouvez la visionner sur Facebook.

Pour appuyer les
activités de TA@l’école,
Olivia Beaudry,
psychologue, a animé un
webinaire intitulé « La
symptomatologie,
l’évaluation et les pistes
d’intervention en lien
avec le TDAH ». Merci de
ta contribution Olivia !

https://www.facebook.com/share/v/1EpoJCtDit


FAITS CLINIQUES SAILLANTS

Interventions universelles en littératie
précoce :
Émilie Godin et Myriam Génier ont offert des
sessions universelles dans deux classes de
maternelle/jardin portant sur la conscience
phonologique et le principe alphabétique. Ces
activités visaient à développer les habiletés
précoces en lecture et en écriture chez les
élèves, tout en contribuant au renforcement
des capacités du personnel enseignant en
matière de littératie.

Symposium du Consortium Centre Jules-Léger :
Le 25 février 2026, Myriam Génier a eu le plaisir de coanimer un

atelier portant sur le Trouble développemental du langage (TDL).
En collaboration avec Chantal Lefebvre, orthophoniste au CSCDGR,

l’atelier visait à mieux faire connaître le TDL et à soutenir les
pratiques auprès des élèves présentant ce profil langagier.

Formation professionnelle en CAA :
Dominique Leroux-Mason et Émilie Godin

ont récemment suivi une formation
spécialisée en communication augmentée et

alternative (CAA) afin d’approfondir leurs
compétences et favoriser la réussite des
élèves ayant des besoins complexes au

niveau de la communication.

À noter à votre calendrier : 
Le mois de mai souligne le Mois de la communication et de l’audition. Il
s’agit d’une occasion importante de sensibiliser le public à l’importance

de la communication, du langage, de la parole et de l’audition dans la
vie quotidienne. C’est aussi un moment privilégié pour mettre en

lumière le rôle essentiel des orthophonistes et des audiologistes dans
le développement et le bien-être des enfants et des adultes.

Soutien en communication augmentée
et alternative (CAA) :

À la fin du mois de février, Dominique
Leroux-Mason s’est rendue à Thunder

Bay et à Marathon afin d’offrir du soutien
aux équipes-écoles et aux parents dans

l’implantation de la communication
augmentée et alternative. 

Un énorme merci au personnel du
CSDCAB pour leur accueil chaleureux.

Services en psychométrie :
Presleigh Agombar a complété plusieurs

dépistages précoces dans sa région. Elle a 
aussi monté trois trousses d’admission au CCJL.

Merci à Elisabeth Taschereau du CCJL d’avoir
souligné l’excellent travail de Presleigh.

Services en psychologie : 
Normand Lauzon, psychologue, a complété
des évaluations et continue d’offrir des
consultations non-nominatives visant à
soutenir les conseils et l’équipe clinique du
CÉNO. Les contributions de monsieur
Lauzon sont extrêmement appréciées.



De nouvelles ententes de service ont été conclues
avec Oak & Rose Counselling (santé mentale et
bien-être), Bright Spot Therapy Services
(orthophonie), Breakthrough Speech and
Language Therapy (orthophonie), Dre Carole
Tessier (psychiatrie) et Émilie Girouard (initiative
POSA). 

 SERVICES CONTRACTUELS

Quatre capsules de formation professionnelles
traitant de la communication alternative et
augmentée ont été montées en collaboration
avec Julien Boucher de JBV Productions. 

Le CÉNO remercie le Dr Stéphane Beaulne d’y
avoir contribué en tant que chercheur-clinicien.

Demeurez à l’affut, car les capsules vidéo seront
lancées sous peu !

Le CÉNO est fier d’annoncer que le financement en lien avec l’initiative POSA 
(Fonds pour l’optimisation des ressources humaines) est renouvelé pour une deuxième année 

(1er avril 2026 au 31 mars 2027). 

Le CÉNO remercie le ministère des Services à l’enfance et des Services sociaux et communautaires. 
Son appui permet de bonifier les services qui sont offerts aux élèves autistes et leurs familles. 

Le CÉNO souligne les apports importants de La place des enfants (North Bay)
et du Programme Enfants NEO (Sudbury). Grâce à leurs équipes, des occasions

de mentorat exceptionnelles contribuent au développement d’une expertise
en communication alternative et augmentée au sein du CÉNO.

INITIATIVE POSA
PROGRAMME ONTARIEN DES SERVICES EN MATIÈRE D’AUTISME



La prochaine rencontre ordinaire du CA
sera tenue le 5 juin 2026.

30 janvier 2026 - En virtuel
Deuxième réunion ordinaire et Assemblée générale annuelle

du Conseil d’administration

27 mars 2026 - En virtuel
Troisième réunion ordinaire du Conseil d’administration

30 et 31 mars 2026 - Sudbury, ON
Formation ERA / EMRV - Niveau 2 avec Kevin Cameron 

14 avril 2026 - En virtuel
Sommet virtuel avec le Professeur Robert Solomon de Western University

« Naviguer les responsabilités juridiques de la pratique de la santé en milieu scolaire »

18 et 19 avril - Ottawa, ON
Participation d’orthophonistes du CÉNO au Congrès des savoirs en matière de littératie

23 et 24 avril 2026 - Toronto, ON
Participation de la direction générale au Colloque annuel de l’Association des gestionnaires

de l’éducation franco-ontarienne (AGÉFO)

27 avril 2026 - Toronto, ON
Participation de la direction générale à la rencontre en face à face

du comité aviseur de TA@l’école

28 et 29 avril 2026 - Sault Ste. Marie, ON
Formation ERA / EMRV - Niveau 1 avec Pat Rivard

29 et 30 avril 2026 - Toronto, ON
Participation de la leader de l’équipe des services en santé mentale

et bien-être à la rencontre printanière de leadership provincial pour la
santé mentale en milieu scolaire (SMS-ON)

5 et 6 mai 2026 - Sudbury, ON
Rencontre en présentiel des membres du

Réseau des orthophonistes scolaires f rancophones du nord de l’Ontario (RONO)

© CÉNO 2026 - Tous droits réservés.
Consortium pour les élèves du nord de l'Ontario

Notre adresse postale est :
296, rue Van Horne
Sudbury, Ontario P3B 1H9

www.cenord.ca

Nous vous envoyons cette infolettre, car vous figurez sur la liste d’envoi du CÉNO.

ÉVÉNEMENTS
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