
​INTERNE/EXTERNE​
​CONCOURS 07-03 (02) / 25-26​

​ORTHOPHONISTE À TERME​

​Type de poste :​​Régulier,​​à terme, non-syndiqué​ ​Lieu de travail :​
​35 heures / semaine​ ​-​​Conseils scolaires :​

​Conseil scolaire​​du Grand Nord​
​Conseil scolaire catholique Nouvelon​

​Date d’affichage :​​Le jeudi 26 mars 2026​ ​- Communautés desservies :​
​Date de fin d’affichage :​​Le vendredi 10 avril 2026​ ​Wawa, Dubreuilville, Manitouwadge,​

​Hornepayne, Chapleau, Sault Ste. Marie​
​Date d’entrée en fonction :​ ​**Possibilité d’un pied-à-terre​​dans une des​
​Dès que possible - Jusqu’au 30 juin 2026​ ​communautés desservies​

​Salaire :​​87 839,77 $ - 109 322,37 $ (avec maîtrise)​

​SOMMAIRE DU POSTE​

​Sous​ ​la​ ​supervision​ ​de​ ​la​ ​direction​ ​générale​ ​du​ ​Consortium​ ​pour​ ​les​ ​élèves​ ​du​ ​nord​ ​de​ ​l’Ontario​​(CÉNO),​​la​​personne​
​choisie​ ​travaillera​ ​en​ ​collaboration​ ​avec​ ​les​ ​cadres​ ​et​ ​le​ ​personnel​ ​des​ ​conseils​ ​scolaires​ ​francophones​ ​du​ ​nord​ ​de​
​l’Ontario​ ​ainsi​ ​que​ ​de​ ​leurs​ ​collectivités​ ​scolaires​ ​à​​l’actualisation​​de​​la​​mission​​et​​de​​la​​vision​​du​​CÉNO​​dans​​le​​but​​de​
​contribuer à la réussite et au bien-être des élèves ayant des besoins particuliers.​

​FONCTIONS DU POSTE​

​●​ ​Effectuer​ ​des​ ​évaluations​ ​orthophoniques​ ​pour​ ​des​​élèves​​ayant​​des​​troubles​​de​​langage​​oral​​et/ou​​écrit​​ainsi​
​que de la parole et faire les recommandations et les références appropriées;​

​●​ ​Participer à la planification, l’exécution et l’évaluation d’interventions dans un contexte multidisciplinaire;​
​●​ ​Effectuer​ ​des​ ​interventions​ ​directes​ ​auprès​ ​des​ ​élèves​ ​(p.​ ​ex.,​ ​thérapies​ ​individuelles​ ​ou​ ​de​ ​groupe,​

​démonstration de techniques) et recommander des interventions pour le personnel scolaire;​
​●​ ​Bâtir la capacité du personnel qui œuvre auprès des élèves;​
​●​ ​Livrer des séances universelles dans les salles de classe​
​●​ ​Revoir et valider la documentation relative aux demandes de service;​
​●​ ​Agir​​comme​​consultante​​ou​​consultant​​auprès​​des​​parents,​​des​​élèves,​​du​​personnel​​enseignant,​​des​​directions​

​d’école ainsi que des autres professionnels du CÉNO et de ses conseils scolaires membres;​
​●​ ​Au besoin, offrir un accompagnement au personnel scolaire, aux élèves et à leur famille;​
​●​ ​Effectuer la liaison avec les organismes et agences sociocommunautaires en appui à l’élève et sa famille;​
​●​ ​Travailler​ ​en​ ​étroite​ ​collaboration​ ​avec​ ​les​ ​membres​​de​​l’équipe​​en​​enfance​​en​​difficulté​​des​​conseils​​scolaires​

​membre du CÉNO et de leurs partenaires communautaires;​
​●​ ​S’acquitter de toutes autres tâches liées au poste.​



​EXIGENCES RELIÉES AU POSTE​

​●​ ​Diplôme de deuxième cycle universitaire en orthophonie;​
​●​ ​Membre en règle de l’Ordre des audiologistes et des orthophonistes de l’Ontario (OAOO)​
​●​ ​Minimum​ ​de​ ​trois​ ​(3)​ ​années​ ​d’expérience​ ​de​ ​travail​ ​auprès​ ​d’enfants​ ​et​ ​de​ ​jeunes,​ ​préférablement​ ​en​ ​milieu​

​scolaire;​
​●​ ​Capacité de travailler en équipe dans un contexte multidisciplinaire;​
​●​ ​Capacité de travailler de manière autonome;​
​●​ ​Bon sens de la planification et de l’organisation du travail au sein d’un environnement mouvementé;​
​●​ ​Aptitudes supérieures au niveau des relations interpersonnelles;​
​●​ ​Discrétion et respect du caractère confidentiel du travail;​
​●​ ​Connaissance pratique du secteur de l’éducation de l’Ontario, particulièrement en éducation spécialisée;​
​●​ ​Connaissance des lois et des règlements pertinents de l’Ontario;​
​●​ ​Connaissance des principes andragogiques (formation aux adultes);​
​●​ ​Bonne connaissance de l’approche de la réponse à l’intervention (RàI)​
​●​ ​Aptitude à utiliser les technologies de l’information liées aux différentes fonctions du poste;​
​●​ ​Maîtrise supérieure du français et de l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit;​
​●​ ​Permis de conduire en règle et capacité à se déplacer sur le territoire du CÉNO;​
​●​ ​Relevé d’antécédents criminels (mention secteur vulnérable) datant de six (6) mois ou moins avant la date d’entrée​

​en fonction.​

​Prière d’envoyer, en​​ format PDF​​, une​​ lettre de présentation​​ et un ​​curriculum vitæ​​ ​
​à ​​info@cenord.ca​​avant le​​10 avril 2026​​à​​16 h.​

​Veuillez indiquer le numéro de concours​​07-03 (02) / 25-26​​.​

​Nous remercions l’ensemble des candidates et candidats.​
​Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées.​

​(Aucun prêt de service d’un des six conseils scolaires membres du CÉNO ne sera accordé.)​

​Le​ ​CÉNO​​est​ ​une​ ​entité​ ​qui​ ​regroupe​​les​​six​​conseils​​scolaires​​de​​langue​​française​​du​​nord​​de​​l’Ontario​​soit​​le​​Conseil​​scolaire​​public​​du​​Nord-Est​​de​​l’Ontario​​(CSPNE),​
​le​ ​Conseil​ ​scolaire​ ​du​ ​Grand​ ​Nord,​ ​le​ ​Conseil​ ​scolaire​ ​catholique​ ​Franco-Nord​ ​(CSCFN),​ ​le​ ​Conseil​ ​scolaire​ ​de​ ​district​ ​catholique​ ​des​ ​Aurores​ ​boréales​ ​(CSDCAB),​ ​le​
​Conseil​ ​scolaire​ ​catholique​ ​Nouvelon​ ​(CSCNO)​ ​et​ ​le​ ​Conseil​ ​scolaire​ ​catholique​ ​des​ ​Grandes​ ​Rivières​ ​(CSCDGR).​ ​Les​ ​élèves​ ​francophones​ ​du​ ​nord​ ​de​ ​l'Ontario​
​bénéficient d'une gamme adaptée et coordonnée de services spécialisés.​

mailto:info@cenord.ca

